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企業規模（常勤の従業員数で判断） 実施期間

500人超 2016年10月

100人超 2022年10月

50人超 2024年10月

35人超 2027年10月

20人超 2029年10月

10人超 2032年10月

10人以下 2035年10月

約107万人

（実績値）
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